
Modulbezeichnung Mensch.Gesellschaft.Nachhaltigkeit

Modulbezeichnung (eng.) Humans.Society.Sustainability

Semester (Häufigkeit) 1 (jedes Wintersemester)

ECTS-Punkte (Dauer) 5 (1 Semester)

Art Pflichtmodul

Studentische Arbeitsbelastung 60 h Kontaktzeit + 90 h Selbststudium

Voraussetzungen (laut BPO) keine

Empf. Voraussetzungen keine

Verwendbarkeit BES, BIBS

Prüfungsform und -dauer Vortrag von ca. 15 - 20 Minuten, 60 % der Leistung Schriftliche
Ausarbeitung, ca. 8 - 12 Seiten, 40 % der Leistung

Lehr- und Lernmethoden Vorlesung, Gruppenarbeit, Gastvorträge, Exkursionen

Modulverantwortliche(r) Annika Wolf

Qualifikationsziele
Wissen und Verstehen: Absolventinnen erlangen ein grundlegendes Wissen der Grundlagen, Konzepte
und Prinzipien von Nachhaltigkeit. Sie verstehen die Zusammenhänge von Mensch, Gesellschaft und
Nachhaltigkeit. Einsatz, Anwendung, Erzeugung von Wissen: Absolventinnen entwickeln durch zielori-
entiertes Denken sinnvolle und nachhaltige Lösungsmöglichkeiten für die Verankerung von Nachhaltig-
keit beim Individuum sowie imKollektiv. Professionalität: Absolventinnen entwickeln ein Bewusstsein für
die ethischenund sozialenDimensionen vonNachhaltigkeit. Sie erkennendieBedeutungvonnachhalti-
gen Handeln in ihrer beruflichen Tätigkeit und halten professionale Standards ein. Kommunikation und
Kooperation: Absolventinnen formulieren fachliche und sachbezogene Problemlösungen und können
diese im Diskurs zu nachhaltigen Themen theoretisch undmethodisch fundiert argumentieren und be-
gründen. Sie präsentieren professionell ihre Lösungen, begründen ihreGestaltungs- undEntscheidungs-
gründe und setzen diese kritisch in Bezug zu gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Erwartungen und
Folgen.

Lehrinhalte

• Einführung in Nachhaltigkeit: Definitionen und Grundlagen der Nachhaltigkeit, drei Dimensionen
der Nachhaltigkeit (Ökologie, Soziales, Wirtschaft) und historische Entwicklung und aktuelle Her-
ausforderungen der Nachhaltigkeit.

• Nachhaltigkeit und Gesellschaft: soziale Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit, gesellschaftliche Verän-
derungen und nachhaltige Entwicklung sowie nachhaltiger Konsum und Lebensstile.

• Nachhaltigkeit und der Mensch: Bildung und Bewusstseinsbildung für Nachhaltigkeit sowie Parti-
zipation und Engagement für nachhaltige Entwicklung.

• Nachhaltigkeit in verschiedenen Bereichen: Nachhaltigkeit in Unternehmen und Organisationen
sowie Nachhaltigkeit in der Stadtentwicklung.

• Praxisbeispiele und Fallstudien: Analyse von realen Nachhaltigkeitsprojekten und Initiativen sowie
Diskussion von Best Practices und Herausforderungen in der Umsetzung von Nachhaltigkeit.
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Literatur
Lernmaterialien werden über eine Online-Plattform zur Verfügung gestellt;

• Thewes, R (2021). Let’s change a running system: Transformationswege in eine nachhaltige Wirt-
schaft, tredition.

• Ibisch, P. L. et al. (2022): Der Mensch im globalen Ökosystem: Eine Einführung in die nachhaltige
Entwicklung, oekom Verlag.

• Beck, K. & Buddemeier, P. (2022): Green Ferry - Das Ticket ins konsequent nachhaltigeWirtschaften,
Murmann Verlag.

Lehrveranstaltungen

Dozenten/-innen Titel der Lehrveranstaltung SWS
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