Modulbezeichnung

Informationsmanagement

Modulbezeichnung (eng.)

Information Management

Semester (Haufigkeit)

WPM (nach Bedarf)

ECTS-Punkte (Dauer)

5 (1 Semester)

Art

Wahlipflichtfach

Studentische Arbeitsbelastung

35 h Kontaktzeit + 115 h Selbststudium

Voraussetzungen (laut BPO)

BWL-Kenntnisse, insbes. Organisationslehre Internet-
Anwendungen Systemanalyse Kenntnisse von Entwurf,
Aufbau und Einsatz von Informationssystemen

Empf. Voraussetzungen

Verwendbarkeit

BOMI, BOWI

Prufungsform und -dauer

Fallstudie als schriftliche (wissenschaftliche) Hausarbeit mit
Prasentation der Ergebnisse

Lehr- und Lernmethoden

Multimedial aufbereitetes Online-Studienmodul zum Selbst-
studium mit zeitlich parallel laufender Online-Betreuung (E-
Mail, Chat, Einsendeaufgaben u. a.) sowie Prasenzphasen.

Modulverantwortliche(r)

M. Kruger-Basener

Qualifikationsziele

Die Studierenden kénnen (allg.)...

- Kenntnisse zum Aufbau des Sachgebiets und seinen wesentlichen Elementen erwerben

- Kenntnisse methodische Grundlagen im Sachgebiet erwerben

- Fahigkeiten zur Anwendung von Methoden und Elementen des Sachgebiets erwerben

- Fahigkeiten zur Losung komplexer Aufgabenstellungen in Betrieben oder Organisationen erwer-

ben

- Fahigkeiten zu empirischer Datenerhebung im Betrieb erwerben

- Fahigkeiten zur Arbeit in Kleingruppen erwerben und vertiefen ... sind in der Lage...

- ein Problembewusstsein fur die Folgen der Entwicklung der Informationsgesellschaft herauszubil-

den

- betriebliche Informationssysteme als komplexe Anwendungen zu erlautern

- Informationsmanagement als FUhrungsaufgabe in Unternehmen zu verstehen

- die Ziele/Funktionen/Aufgaben des Informationsmanagements und des Informationsmanagers

strukturiert darzustellen

- den Zusammenhang zwischen IuK-Systemen und ausgewahlten Informationsmanagementkon-

zepten im Unternehmen herzustellen

- unternehmensbezogene Methoden und Techniken flr ein erfolgreiches Informationsmanagement

zU entwickeln und einzusetzen

- aktuelle Tendenzen der Entwicklung des Informationsmanagements in Unternehmen vorzustellen
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Exkurs - Grundlagen Fallstudienarbeit

EinfUhrende Fallstudie: Gebaudemanagement - Intelligente, IT-gestlUtzte Heizungssysteme
Grundlagen der Informationswissenschaft und Informationswirtschaft

Theoretische Grundlagen des Informationsmanagements

Informationsmanagement in Organisationen

Aufgabenebenen des Informationsmanagements

Aufgaben und Funktion des Informationsmanagers (CIO)

Methodiken und Techniken des Informationsmanagements

Daten- und Informationsqualitat - Definitionen, Dimensionen und Begriffe

Exkurs: IT-Controlling (separate Lehrunterlage)

. Informationsmanagement - Trends und Entwicklungen, Chancen und Risiken

Nachhaltigkeit und Informationsmanagement
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