Modulbezeichnung Ergonomie

Semester (Haufigkeit) 7 (jedes Wintersemester)
ECTS-Punkte (Dauer) 2 (1 Semester)
Art Pflichtfach

Studentische Arbeitsbelastung | 30 h Kontaktzeit + 30 h Selbststudium

Voraussetzungen (laut BPO)

Empf. Voraussetzungen

Verwendbarkeit BMD, BMDPV
Prifungsform und -dauer Referat, Klausur 1,5h
Lehr- und Lernmethoden Vorlesung, Seminar
Modulverantwortliche(r) A. Wilke

Qualifikationsziele

Die Studierenden kennen die wesentlichen Grundlagen der Ergonomie und kénnen diese, in Produkt-
analyse und ergonomischen Produktentwicklung, praxisgerecht anwenden und Produkte menschenge-
recht und gut bedienbar gestalten. WeiterfUhrend sind die Studierenden in der Lage, die grundlegenden
Prozesse der new green economy zu bewerten und zu analysieren, um hieraus eco-design Aspekte in
einen nachhaltigen Produktentwicklungsprozess einflieBen zu lassen.

Lehrinhalte

Position zu Arbeit und Technik, Arbeitsphysiologie, anthropometrische Grundlagen, Arbeitsumgebung.
Beleuchtung & Farbe, Schall & Schwingungen, Klima, Schadstoffe & Strahlung, Arbeitsplatzgestaltung,
Verhaltensergonomie, Ergonomische Arbeitsmittelgestaltung, Mensch-Maschine-Schnittstellen, Virtuel-
le Menschmodelle, ECO-Design, Okolabelling, new green economy.
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Vorlesungsskript mit aktuellen Beispielen

Lehrveranstaltungen

Dozenten/-innen Titel der Lehrveranstaltung SWS
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